Association nationale

pour la formation permanente
n du personnel hospitalier

=

PAYS DE LA LOIRE

ACCOMPAGNEMENT DE LA FIN DE VIE

Enjeu majeur de la qualité de vie des personnes accueillies, promouvoir une culture de bientraitance nécessite
un engagement dans une démarche éthique individuelle et collective.

Vouloir étre bientraitant c’est aussi prendre le risque de se satisfaire des bonnes intentions d’oti 'importance
de partager - en équipe et avec I'usager - avant d’agir seul et pour soi. Cela oblige aussi a réfléchir aux

conséquences des actes que 'on pose, selon I'équation bénéfices/risques.

PUBLIC VISE :
2 Soignants

ORGANISE PAR :
2 TONIC PLUS

NOMBRE DE
PARTICIPANTS :

2 12 Participants

DUREE :
7 3 jours

PREREQUIS :
7 pas de prérequis

CONTACT :

72 Sonia
ALLAINGUILLAUME
Anfh Pays de la loire

OBJECTIFS

2 Appréhender la législation, les
textes réglementaires, les
recommandations et regles
professionnelles relatives a la fin de
vie

2 Actualiser ses connaissances,
définir les soins palliatifs, les concepts
de fin de vie, d’'accompagnement

2 Prendre en compte les dimensions
de la personne

2 Accompagner les familles

ARéfléchir sur ses attitudes

MODALITES
PEDAGOGIQUES

2 Analyses de cas pratiques
2 Documents vidéo

2 Exercices pratiques et des mises en
situation

2 Exposés théoriques éclairant des
notions-clés

PROGRAMME

Jour 1:

- Rappel rapide du contexte et du cadre
légal, actant d’'une authentique évolution
dans le soin du patient et de ses droits,
quelle que soit sa vulnérabilité

- Connaitre les enjeux et le sens de la
démarche palliative, mettre a profit les
guides de bonnes pratiques disponibles et
documents HAS

- Accompagner en favorisant la meilleure
qualité de vie : limportance d'une bonne
prise en charge de la douleur ainsi que
I'ensemble des autres symptdmes pénibles
observés chez la personne en fin de vie

Jour 2:

- Travaux en groupe visant a identifier les
besoins spécifiques de la personne en fin
de vie

- Laplace des proches dans
I'accompagnement et les relations avec les
familles

- Laconfrontation des soignants a la fin de
vie : mieux adapter son comportement

Jour 3:

- Retour sur les suites des deux premiers
jours de formation suivie, sur I'évolution
des pratiques et des vécus pour les
professionnels, sur les attentes pour la
derniere journée

- Partage de situations professionnelles
ayant mis en difficulté, et mises en
situation et cas pratiques pour mieux
réagir individuellement et collectivement

- Comment initier et/ou développer au sein
de son service une démarche
d'amélioration des pratiques en soins
palliatifs

- Synthése, évaluation de I'utilité des
connaissances acquises, du partage et de
I'enrichissement mutuel
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